& ot o B &F

Nos dias quinze, dezasseis e dezassete do més de Fevereiro do ano dois mil e

dezanove, os Caminheiros/Companheiros, Novigos e Aspirantes a Caminheiros da

Regido de Aveiro reuniram-se na Escola Basica Castro Matoso, em Oliveirinha,

vivendo o lema “O Mi(ni)stério esta em ti”.

De modo a dar resposta as tematicas de pertinéncia da IV Seccédo, como

resultado da sensibilizacdo dos Caminheiros/Companheiros, Novicos e Aspirantes a

Caminheiros decorrente dos plenarios concluiram-se os seguintes pontos:

1.

9.

10. Realizagao de formagdes de primeiros socorros frequentemente;

Sugerir a criagao de protocolos entre o0 CNE e associag¢des de voluntariado, a
fim de colmatar as necessidades das mesmas, sejam as atividades de que
cariz for (angariagdes de fundos, requalificagdes de espacgos, animagao, etc.);
Criacao de um local de partilha online (grupos do Facebook) de partilha de
oportunidades de voluntariado e experiéncias;

Aproveitar as atividades existentes a nivel regional e/ou nacional, para
divulgacéo de atividades de voluntariado;

Quando nao é possivel a presengca de um elemento do cla, promover a
utilizacdo das redes sociais, por exemplo, Skype, para a realizagdo das
reunioes de cl3;

Sugerir a Junta Regional que os chefes de cla se reunam, partilhem e formem
sobre: diferentes maneiras de fazer as cartas de cla, PPV e as diversas formas
de lidar com o progresso, dotando-os de alternativas mais eficazes/criativas
para este efeito;

Usar as novas tecnologias nas suas mais diversas aplicagbes para promover a
participagdo ativa dos caminheiros/companheiros (dindmicas préprias do cla ou
dindmicas atuais como o Albergue dos sonhos);

Levantamento das dificuldades de cada elemento do cla para que,
posteriormente, possam ser definidas agdes coletivas, tendo como premissa a
validacao dos objetivos educativos especificos do PPI;

Proposta de analise SWOT (Forgas|Fraquezas|Oportunidades|Ameagas) no
inicio, meio e fim do ano escutista como método de avaliagdo da caminhada
em cl3;

Realizagao de formagdes de Suporte Basico de Vida frequentemente;
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11. Consciencializar a chefia do Agrupamento para a necessidade de possuir um
plano de evacuagdo (com simulacros do mesmo) e medidas de seguranca
devidamente expostos e com um periodo regular de revisao;

12_ Alertar para a importdncia das fichas médicas do seguro escutista que
deveriam acompanhar-nos em todos os contextos escutistas;

13. Atualizagdo do SIIE com dados importantes para a gestdo da emergéncia
(classes profissionais de chefes e caminheiros, inventario das sedes escutistas
e levantamento de espacos);

14. Promover atividades entre todas as associagdes escutistas portuguesas, por
exemplo, entre o CNE e a AEP;

15. Promover o didlogo sobre vérias religides dentro dos clas de modo a aumentar

o0 conhecimento sobre as mesmas.

Assim, invocando o Primeiro Artigo da Lei do Escuta “A honra do escuta inspira
confianga”, bem como a nossa promessa, comprometemo-nos a enfrentar as crises,
uma vez que um problema n&o se resolve apenas com um antidoto e porque nunca
um bom feiticeiro alguma vez conseguiu superar todos os desafios, sozinho! Vamos
todos juntos salvar este mundo! Juntos vamos descobrir o Mi(ni)stério que esta dentro

de cada um!
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